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平成28年度一関市一般会計補正予算（第８号） 





議案第139号 

平成28年度一関市一般会計補正予算（第８号）

 平成28年度一関市の一般会計補正予算（第８号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 1,363,005千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 68,791,441千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳出予算補正」に 

よる。

（地方債の補正） 

第２条 地方債の変更は、「第２表 地方債補正」による。 

  平成28年12月16日提出 

                                            一関市長 勝 部   修 
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第 ２ 表   地 方 債 補 正

１　変　更

限 度 額 起債の方法 利　　　　　率 償 還 の 方 法 限 度 額 利　　　　　率 償 還 の 方 法

臨時財政対策債 2,000,909 1,981,166

農業農村整備事業 250,000 同　上 同　　上 同　　上 422,300 同　　上 同　　上同　上

普通貸借又
は証券発行

年3.50％以内
（ただし、利率
見直し方式で
借り入れる資
金について、
利率の見直し
を行った後に
おいては、当
該見直し後の
利率）

借入先の融資
条件による。た
だし、市財政
又は借入先の
都合により据
置期間若しく
は償還期限を
短縮し、又は
繰上償還若し
くは低利に借
換えすることが
できる。

補正前に同じ 補正前に同じ 補正前に同じ

（単位：千円）

起債の目的
補　　　　　正　　　　　前 補　　　　　正　　　　　後

起債の方法



平成28年度一関市国民健康保険特別会計補正予算（第３号） 





議案第140号 

平成28年度一関市国民健康保険特別会計補正予算（第３号）

 平成28年度一関市の国民健康保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 8,462千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

547,511千円とする。

２ 直営診療施設勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入

歳出予算補正」による。 

  平成28年12月16日提出 

                                            一関市長 勝 部   修 
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（イ）直営診療施設勘定



平成28年度一関市簡易水道事業特別会計補正予算（第２号） 





議案第141号 

平成28年度一関市簡易水道事業特別会計補正予算（第２号）

 平成28年度一関市の簡易水道事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 1,264千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 2,539,265千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳出予算補正」に 

よる。

  平成28年12月16日提出 

                                            一関市長 勝 部   修 
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平成28年度一関市下水道事業特別会計補正予算（第２号） 





議案第142号 

平成28年度一関市下水道事業特別会計補正予算（第２号）

 平成28年度一関市の下水道事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 2,672千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 3,608,820千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳出予算補正」に 

よる。

  平成28年12月16日提出 

                                            一関市長 勝 部   修 
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平成28年度一関市農業集落排水事業特別会計補正予算（第１号） 





議案第143号 

平成28年度一関市農業集落排水事業特別会計補正予算（第１号）

 平成28年度一関市の農業集落排水事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 2,117千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 471,747千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳出予算補正」に 

よる。

  平成28年12月16日提出 

                                            一関市長 勝 部   修 
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平成28年度一関市一般会計補正予算に関する説明書（第８号） 





































１．　特　別　職

期末手当
年間支給
率 (月分)

3 27,120 8,057 153 5,400 40,730 7,128 47,858

(3.10)

30 130,848 38,873 169,721 53,526 223,247

(3.10)

6,916 1,096,844 1,096,844 89,635 1,186,479

6,949 1,227,692 27,120 46,930 153 5,400 1,307,295 150,289 1,457,584

3 27,120 8,057 153 5,400 40,730 7,128 47,858

(3.10)

30 130,848 38,873 169,721 53,526 223,247

(3.10)

6,904 1,096,669 1,096,669 89,635 1,186,304

6,937 1,227,517 27,120 46,930 153 5,400 1,307,120 150,289 1,457,409

12 175 175 175

12 175 175 175

給　与　費　明　細　書
（単位：人、千円）

区 分 職　員　数

給　　　　与　　　　費

共 済 費 合 計 備 考
報 酬 給 料 地域手当

寒 冷 地
手 当

その他の
手 当

計

補正後

長　　等

議　　員

その他の
特 別 職

計

補正前

長　　等

議　　員

その他の
特 別 職

計

比　較

長　　等

議　　員

その他の
特 別 職

計
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２．　一　般　職

  (1)　総　　　　括

報 酬 給 料 職員手当等 計

(12)
1,228

4,730,111 4,220,077 8,950,188 1,578,109 10,528,297

(18)
1,234

4,803,081 4,020,176 8,823,257 1,699,609 10,522,866

(△6）
△6

△ 72,970 199,901 126,931 △ 121,500 5,431

※(　)内は、再任用短時間勤務職員について外書きしたもの

補正後 143,178 1,120,355 710,257 81,600 558,642 122,377 720 4,901 84,659

補正前 147,678 1,143,520 660,978 81,600 342,698 130,377 720 5,901 83,642

比 較 △ 4,500 △ 23,165 49,279 215,944 △ 8,000 △ 1,000 1,017

管 理 職 員 退 職 手 当
特別勤務手当 負 担 金

補正後 2,862 4,574 42,215 16,413 64,748 90,215 1,172,361 4,220,077

補正前 2,862 4,574 24,639 16,369 65,248 89,715 1,219,655 4,020,176

比 較 17,576 44 △ 500 500 △ 47,294 199,901

給 与 費
備 考

比 較

特殊勤務手当

共 済 費

通 勤 手 当

区 分

時間外手当

（単位：人、千円）

扶 養 手 当 寒冷地手当

休日勤務手当

補 正 前

職　員　数

区 分 宿日直手当 児 童 手 当

期 末 手 当

補 正 後

職
員
手
当
等
の
内
訳

合 計

管理職手当単身赴任手当区 分 勤 勉 手 当

住 居 手 当 計夜間勤務手当



　(2)　給料及び職員手当等の増減額の明細

増 減 額 説 明

7,030

△ 80,000

68,312

131,589

△ 72,970

199,901

増減事由別内訳

給与改定実施時期　平成28年４月１日

（単位：千円）

備 考区 分

給　　　　料

その他の増減分

給与改定に伴う増減分

制度改正実施時期　平成28年４月１日職員手当等 制度改正に伴う増減分

その他の増減分
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　　　ア　職員一人当たり給与

　　　イ　初任給 （単位：円）

高 校 卒 147,400

大 学 卒 179,800 196,100 178,200 194,400

144,800 164,900

区 分 一 般 行 政 職 消 防 職 技 能 労 務 職
国 の 制 度

一般行政職

143,500

技能労務職

166,400

393,880

146,100

353,645

49.05

396,138

消 防 職

平成28年１月１日現在

平均給料月額

区 分

316,869

351,039

48.10

400,676

324,358 302,275

316,063

消 防 職

38.05

一 　般  行  政  職

318,083

387,795

43.08

43.10

296,834

技　能　労　務　職

38.06

　（3）　給料及び職員手当等の状況

平均給与月額

平　均　年　齢

（単位：円、歳）

平成28年12月１日現在

平　均　年　齢

平均給料月額

平均給与月額



　　　ウ　級別職員数

級 職　員　数 構　成　比 級 職　員　数 構　成　比 級 職　員　数 構　成　比

１ 級 174 16.8 １ 級 56 26.4 １ 級 1 1.7
２ 級 54 5.8 ２ 級 8 3.8 ２ 級

(12) (100.0)
239 27.5

４ 級 202 23.3 ４ 級 60 28.3 ４ 級 19 31.1
５ 級 167 15.0 ５ 級 10 4.7 ５ 級 22 36.1
６ 級 98 9.4 ６ 級 2 0.9
７ 級 21 2.2 ７ 級 1 0.5

(12) (100.0)
955 100.0

１ 級 162 16.8 １ 級 51 24.5 １ 級
２ 級 56 5.8 ２ 級 12 5.8 ２ 級

(15) (100.0) (3) (100.0) (3) (100.0)
264 27.5 71 34.1 21 35.0

４ 級 224 23.3 ４ 級 61 29.3 ４ 級 19 31.7
５ 級 144 15.0 ５ 級 10 4.8 ５ 級 20 33.3
６ 級 90 9.4 ６ 級 2 1.0
７ 級 21 2.2 ７ 級 1 0.5

(15) (100.0) (3) (100.0) (3) (100.0)
961 100.0 208 100.0 60 100.0

※(　)内は、再任用短時間勤務職員について外書きしたもの

　　（級別の標準的な職務内容）

１ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級 ７ 級

消防正監
消 防 監

課　　　長
課長補佐

部 次 長
課　　 長

部　　　長

消 防 職 消　防　士
消 防 士 長
消防副士長

消 防 士 長
消防副士長

消 防 司 令
消防司令補
消 防 士 長

消防司令長
消 防 司 令

消 防 監
消防司令長

区 分

一 般 行 政 職 主　　　 事 主　　　事 主任主事
係　　　長
主　　　査

計 計

平成28年１月１日現在

３    級 ３    級 ３    級

計 計 計

（単位：人、％）

区 分
一　 般 　行 　政 　職 消　　　　防　　　　職 技　 能　 労　 務　 職

平成28年12月１日現在

３    級 ３    級 ３    級

計

75 35.4

212 100.0 61 100.0

19 31.1
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　　　エ　期末手当・勤勉手当

※（　）内は、再任用職員の支給率

　　　オ　その他の手当

区 分

通勤手当 一部異なる 交通用具の使用者　　使用距離（片道）により　2,500円～38,300円

国の制度との異同 差 異 の 内 容

備　　　　　考

補 正 前 2.000（1.025） 2.150（1.175） 4.150（2.200） 有

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支給率計 職制上の段階、職務の

級 等 に よ る 加 算 措 置６月（月分） 12月（月分） （月分）

国 の 制 度 2.025（1.025） 2.275（1.225） 4.300（2.250） 有

補 正 後 2.000（1.025） 2.300（1.225） 4.300（2.250） 有
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       （補正部分抜すい）

（単位：千円）

補正前 補正後 補正前 補正後

１.普通債 83,104,059 85,197,690 7,589,009 7,741,566 7,954,646 7,954,646 84,984,610

(１) 総務債 33,160,871 34,402,464 2,924,509 2,904,766 2,483,583 2,483,583 34,823,647

(５) 農林債 3,637,406 3,349,578 285,000 457,300 421,185 421,185 3,385,693

合　　計 85,807,766 87,905,096 7,838,509 7,991,066 8,283,945 8,283,945 87,612,217

当該年度中元金償還見込額

地方債の前前年度末における現在高並びに前年度末及び当該年度末における現在高の見込みに関する調書　

区　　　分 前前年度末現在高 前年度末現在高

当該年度中増減見込み

当該年度末現在高見込額当該年度中起債見込額
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平成28年度一関市国民健康保険特別会計補正予算に関する説明書（第３号） 









１．　一　般　職

  (1)　総　　　　括

報 酬 給 料 職員手当等 計

（2）
21

98,225 119,527 217,752 32,766 250,518

（1）
22

102,140 120,074 222,214 36,766 258,980

（1）
△1

△ 3,915 △ 547 △ 4,462 △ 4,000 △ 8,462

※(　)内は、再任用短時間勤務職員について外書きしたもの

管 理 職 員
特別勤務手当

補正後 1,224 24,814 15,810 1,319 4,823 2,824 14,705 5,218 144

補正前 1,224 25,797 14,449 1,319 4,821 2,824 14,697 5,216 144

比 較 △ 983 1,361 2 8 2

初 任 給 退職手当
調整手当 負 担 金

補正後 308 528 420 21,464 5,806 1,323 18,797 119,527

補正前 308 528 420 21,434 5,802 1,323 19,768 120,074

比 較 30 4 △ 971 △ 547

（単位：人、千円）

備 考共 済 費 合 計

特地勤務手当地域手当

通勤手当

児童手当夜間勤務手当

管理職手当

計

単身赴任手当勤勉手当 寒冷地手当

区 分

職
員
手
当
等
の
内
訳

扶養手当 期末手当

職員数

区 分 休日勤務手当

区 分

宿日直手当

時間外手当

住居手当

給 与 費

給　与　費　明　細　書

補 正 後

補 正 前

比 較

特殊勤務手当
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　(2)　給料及び職員手当等の増減額の明細

増 減 額 説 明

△ 3,915 85

△ 4,000

1,453

△ 2,000

その他の増減分

備 考

（単位：千円）

職員手当等 △ 547

その他の増減分

制度改正に伴う増減分

区 分

給　　　　料 給与改定に伴う増減分 給与改定実施時期　平成28年４月１日

制度改正実施時期　平成28年４月１日

増減事由別内訳



　　　ア　職員一人当たり給与

　　　イ　初任給 （単位：円）

一般行政職 医療職（一） 医療職（三）

147,400 146,100

179,800 245,200 174,700 178,200 245,200 208,000

高 校 卒

大 学 卒 209,900 173,200

区 分 一般行政職 医療職（一） 医療職 （二） 医療職（三）
国 の 制 度

医療職（二）

51.11

一 般 行 政 職 医 療 職 （ 一 ）

439,801 1,316,482

326,075

50.04 51.02 48.11

平均給与月額

区 分

平均給料月額

平　均　年　齢

平成28年12月１日現在

52.06

382,280 522,860 281,538

330,001

平均給料月額

420,898

46.06

521,380 312,529

　（3）　給料及び職員手当等の状況

平均給与月額 345,438

365,300

338,299

1,312,919

312,633

53.03

医 療 職 （ 二 ） 医 療 職 （ 三 ）

（単位：円、歳）

346,338

平　均　年　齢

平成28年１月１日現在

52.02
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級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比

１ 級 １ 級 １ 級 1 20.0 １ 級
２ 級 ２ 級 ２ 級 ２ 級 2 33.3

(1) （100.0） (1) （100.0）
1 20.0 1 16.7

４ 級 ４ 級 4 80.0 ４ 級 3 60.0 ４ 級 1 16.7

５ 級 ５ 級 ５ 級 2 33.3

６ 級 3 60.0
(1) （100.0） (1) （100.0）
5 100.0 6 100.0

１ 級 １ 級 １ 級 1 20.0 １ 級
２ 級 ２ 級 ２ 級 ２ 級 2 28.6

３ 級 2 40.0 ３ 級 1 20.0 ３ 級 1 20.0 ３ 級 1 14.3

４ 級 ４ 級 4 80.0 ４ 級 3 60.0 ４ 級 4 57.1

５ 級 ５ 級 ５ 級
６ 級 3 60.0

計 5 100.0 計 5 100.0 計 5 100.0 計 7 100.0
※(　)内は、再任用短時間勤務職員について外書きしたもの

　　（級別の標準的な職務内容）

３　級 ３　級

計

　　　ウ　級別職員数 （単位：人、％）

区 分
一 般 行 政 職 医 療 職 （ 一 ） 医 療 職 （ 二 ） 医 療 職 （ 三 ）

平成28年12月１日現在

平成28年１月１日現在

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級

３　級 ３　級

計

2

４ 級 ５ 級 ６ 級

一 般 行 政 職 主　 　 　事 主　　　  事 主 任 主 事 副 事 務 長

医 療 職 （ 一 ） 医　 　 　師 医　 科 　長
医 科 部 長
歯 科 部 長

診 療 所 長

放射線技師
歯科衛生士

主任放射線技師
主任歯科衛生士

主任放射線技師
主任歯科衛生士

上席放射線技師
上席歯科衛生士

事　 務 　長 事　 務　 長

計 計

医 療 職 （ 三 ） 准 看 護 師 看 　護　 師 主任看護師 看護主査 看 護 師 長

医 療 職 （ 二 ）
放射線技師
歯科衛生士

40.0 1 20.0

5 100.0 5 100.0



　　　エ　期末手当・勤勉手当

※（　）内は、再任用職員の支給率

　　　オ　その他の手当

区 分

通勤手当

2.300（1.225） 4.300（2.250）

一部異なる 交通用具の使用者　　使用距離（片道）により　2,500円～38,300円

国の制度との異同

６月（月分） 12月（月分） （月分）

補 正 後 2.000（1.025）

区 分
支 給 期 別 支 給 率

差 異 の 内 容

補 正 前 2.000（1.025） 2.150（1.175） 4.150（2.200） 有

国 の 制 度 2.025（1.025）

備　　　　　考

2.275（1.225） 4.300（2.250）

有

有

支給率計 職制上の段階、職務の
級 等 に よ る 加 算 措 置

-　45　-



-  46  - 



平成28年度一関市簡易水道事業特別会計補正予算に関する説明書（第２号） 









１．　一　般　職

  (1)　総　　　　括

報 酬 給 料 職員手当等 計

12 52,566 41,487 94,053 17,633 111,686

12 52,542 40,775 93,317 19,633 112,950

24 712 736 △ 2,000 △ 1,264

補正後 2,718 12,992 8,087 1,030 2,891 811

補正前 2,718 12,988 7,392 1,030 2,890 811

比 較 4 695 1

管 理 職 員 退 職 手 当
特別勤務手当 負 担 金

補正後 292 870 1,380 10,416 41,487

補正前 292 870 1,380 10,404 40,775

比 較 12 712

時間外手当 単身赴任手当

夜間勤務手当休日勤務手当

給　与　費　明　細　書

（単位：人、千円）

計

特殊勤務手当 管理職手当

住 居 手 当

職　員　数

区 分 児 童 手 当

通 勤 手 当

区 分

補 正 後

補 正 前

比 較

給 与 費
合 計 備 考共 済 費

職
員
手
当
等
の
内
訳

区 分 扶 養 手 当

宿日直手当

期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒冷地手当
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　(2)　給料及び職員手当等の増減額の明細

増 減 額 説 明

24 24

712712

その他の増減分

給与改定実施時期　平成28年４月１日

職員手当等 制度改正実施時期　平成28年４月１日制度改正に伴う増減分

給　　　　料 給与改定に伴う増減分

その他の増減分

（単位：千円）

増減事由別内訳区 分 備 考



　　　ア　職員一人当たり給与

　　　イ　初任給

高 校 卒 147,400 144,800 146,100 143,500

大 学 卒 179,800 178,200

区 分 一 般 行 政 職 技 能 労 務 職
国 の 制 度

一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

447,223 332,638

平　均　年　齢 49.07 41.08

（単位：円）

420,276 343,532

平　均　年　齢 49.04 42.07

平成28年１月１日現在

平均給料月額 365,845 280,800

平均給与月額

　（3）　給料及び職員手当等の状況

（単位：円、歳）

区 分 一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

平成28年12月１日現在

平均給料月額 339,345 281,700

平均給与月額
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　　　ウ　級別職員数

級 職　員　数 構　成　比 級 職　員　数 構　成　比

１ 級 １ 級

２ 級 ２ 級

３ 級 2 18.2 ３ 級 1 100.0

４ 級 5 45.4 ４ 級

５ 級 4 36.4 ５ 級

６ 級

７ 級

計 11 100.0 計 1 100.0

１ 級 １ 級

２ 級 ２ 級

３ 級 2 18.2 ３ 級 1 100.0

４ 級 6 54.5 ４ 級

５ 級 3 27.3 ５ 級

６ 級

７ 級

計 11 100.0 計 1 100.0

　　（級別の標準的な職務内容）

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級 ７ 級

部 次 長
課　　 長

部　　　長一般行政職 主　　　事 主　　　事 主任主事
係　　　長
主　　　査

課　　　長
課長補佐

（単位：人、％）

区 分
一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

平成28年12月１日現在

平成28年１月１日現在



　　　エ　期末手当・勤勉手当

　　　オ　その他の手当

区 分

通勤手当

国の制度との異同 差 異 の 内 容

一部異なる 交通用具の使用者　　使用距離（片道）により　2,500円～38,300円

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支給率計 職制上の段階、職務の

級 等 に よ る 加 算 措 置
備　　　　　考

６月（月分） 12月（月分） （月分）

補 正 後 2.000 2.300 4.300 有

補 正 前 2.000 2.150 4.150 有

国 の 制 度 2.025 2.275 4.300 有
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平成28年度一関市下水道事業特別会計補正予算に関する説明書（第２号） 









１．　一　般　職

  (1)　総　　　　括

報 酬 給 料 職員手当等 計

（1）
19

77,701 65,158 142,859 25,133 167,992

20 77,612 60,075 137,687 27,633 165,320

（1）
△1

89 5,083 5,172 △ 2,500 2,672

※(　)内は、再任用短時間勤務職員について外書きしたもの

補正後 3,558 18,864 11,795 1,496 7,287 2,979 499

補正前 3,558 18,846 10,776 1,496 4,270 2,979 499

比 較 18 1,019 3,017

管 理 職 員 退 職 手 当
特別勤務手当 負 担 金

補正後 18 407 500 2,360 15,395 65,158

補正前 18 405 1,860 15,368 60,075

比 較 2 500 500 27 5,083

備 考
給 与 費

住 居 手 当

合 計

宿日直手当 休日勤務手当 計夜間勤務手当

管理職手当

職
員
手
当
等
の
内
訳

区 分 扶 養 手 当 時間外手当

比 較

期 末 手 当 特殊勤務手当

区 分 児 童 手 当

単身赴任手当

共 済 費区 分

補 正 後

補 正 前

職　員　数

勤 勉 手 当 寒冷地手当

給　与　費　明　細　書

通 勤 手 当

（単位：人、千円）
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　(2)　給料及び職員手当等の増減額の明細

増 減 額 説 明

89

1,083

4,000

備 考

給　　　　料

その他の増減分

職員手当等 5,083 制度改正に伴う増減分 制度改正実施時期　平成28年４月１日

89 給与改定実施時期　平成28年４月１日

その他の増減分

区 分

（単位：千円）

増減事由別内訳

給与改定に伴う増減分



　（3）　給料及び職員手当等の状況

　　　ア　職員一人当たり給与

　　　イ　初任給 （単位：円）

318,176

平均給与月額 391,496

平　均　年　齢 45.06

42.09

（単位：円、歳）

区 分 一 般 行 政 職

平成28年12月１日現在

平均給料月額

314,170

平成28年１月１日現在

平均給料月額

367,473

平　均　年　齢

平均給与月額

区 分 一 般 行 政 職
国 の 制 度

一 般 行 政 職

高 校 卒 147,400 146,100

大 学 卒 179,800 178,200
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　　　ウ　級別職員数

3 15.8

7 36.8

3 15.8

5 26.3

1 5.3

19 100.0

4 20.0

2 10.0

4 20.0

4 20.0

1 5.0

※(　)内は、再任用短時間勤務職員について外書きしたもの

　　（級別の標準的な職務内容）

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級 ７ 級

（単位：人、％）

区 分
一 般 行 政 職

級 職　　員　　数 構　　成　　比

５ 級

６ 級

７ 級

計

(1) (100.0)

(1) (100.0)

５ 級

６ 級

７ 級

5 25.0

平成28年12月１日現在

１ 級

２ 級

３ 級

４ 級

一般行政職 主　　　事 主　　　事 主任主事
係　　　長
主　　　査

平成28年１月１日現在

１ 級

２ 級

３ 級

４ 級

課　　　長
課長補佐

計

部 次 長
課　　 長

部　　　長

20 100.0



　　　エ　期末手当・勤勉手当

※（　）内は、再任用職員の支給率

　　　オ　その他の手当

区 分

通勤手当

補 正 後 2.000（1.025） 2.300（1.225）

国 の 制 度 2.025（1.025） 2.275（1.225） 4.300（2.250） 有

12月（月分） （月分）

国の制度との異同 差 異 の 内 容

補 正 前 2.000（1.025） 2.150（1.175） 4.150（2.200） 有

一部異なる 交通用具の使用者　　使用距離（片道）により　2,500円～38,300円

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

備　　　　　考
職制上の段階、職務の
級 等 に よ る 加 算 措 置６月（月分）

4.300（2.250） 有
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平成28年度一関市農業集落排水事業特別会計補正予算に関する説明書（第１号） 









１．　一　般　職

  (1)　総　　　　括

報 酬 給 料 職員手当等 計

2 8,488 7,948 16,436 2,733 19,169

2 8,486 5,833 14,319 2,733 17,052

2 2,115 2,117 2,117

補正後 78 1,996 1,293 140 2,467 123

補正前 78 1,996 1,180 140 467 123

比 較 113 2,000

管 理 職 員 退 職 手 当
特別勤務手当 負 担 金

補正後 48 120 1,683 7,948

補正前 48 120 1,681 5,833

比 較 2 2,115

（単位：人、千円）

共 済 費
給 与 費

備 考

給　与　費　明　細　書

管理職手当

補 正 前

住 居 手 当

合 計

補 正 後

区 分 児 童 手 当

特殊勤務手当時間外手当 単身赴任手当通 勤 手 当

計

職 員 数

比 較

区 分

職
員
手
当
等
の
内
訳

扶 養 手 当 期 末 手 当

宿日直手当 休日勤務手当 夜間勤務手当

区 分

勤 勉 手 当 寒冷地手当
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　(2)　給料及び職員手当等の増減額の明細

増 減 額 説 明

2 2

115

2,000

制度改正に伴う増減分

給与改定実施時期　平成28年４月１日

制度改正実施時期　平成28年４月１日

備 考

（単位：千円）

増減事由別内訳

職員手当等 2,115

その他の増減分

その他の増減分

給　　　　料 給与改定に伴う増減分

区 分



　（3）　給料及び職員手当等の状況

　　　ア　職員一人当たり給与

　　　イ　初任給 （単位：円）

51.02

一 般 行 政 職

348,300

380,528

50.08

361,350

391,550

平成28年12月１日現在

平成28年１月１日現在

区 分

平均給料月額

平均給与月額

平　均　年　齢

平均給料月額

平均給与月額

平　均　年　齢

（単位：円、歳）

大 学 卒 179,800 178,200

区 分 一 般 行 政 職
国 の 制 度

一 般 行 政 職

高 校 卒 147,400 146,100
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　　　ウ　級別職員数

1 50.0

1 50.0

2 100.0

1 50.0

1 50.0

2 100.0

　　（級別の標準的な職務内容）

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級 ７ 級

部 次 長
課　　 長

部　　　長一般行政職 主　　　事 主　　　事 主任主事
係　　　長
主　　　査

課　　　長
課長補佐

平成28年１月１日現在

１ 級

２ 級

３ 級

４ 級

５ 級

６ 級

７ 級

計

平成28年12月１日現在

１ 級

２ 級

３ 級

４ 級

５ 級

６ 級

７ 級

計

（単位：人、％）

区 分
一 般 行 政 職

級 職　　員　　数 構　　成　　比



　　　エ　期末手当・勤勉手当

　　　オ　その他の手当

区 分

通勤手当

補 正 後 2.000 2.300

国 の 制 度 2.025 2.275 4.300 有

12月（月分） （月分）

国の制度との異同 差 異 の 内 容

補 正 前 2.000 2.150 4.150 有

一部異なる 交通用具の使用者　　使用距離（片道）により　2,500円～38,300円

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

備　　　　　考
職制上の段階、職務の
級 等 に よ る 加 算 措 置６月（月分）

4.300 有
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