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平成27年度一関市一般会計補正予算（第８号） 





議案第２号 

平成27年度一関市一般会計補正予算（第８号）

 平成27年度一関市の一般会計補正予算（第８号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 56,380千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 70,376,240千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳出予算補正」に 

よる。

（継続費の補正） 

第２条 継続費の変更は、「第２表 継続費補正」による。 

（地方債の補正） 

第３条 地方債の変更は、「第３表 地方債補正」による。 

  平成28年２月23日提出 

                                            一関市長 勝 部   修 
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第 ２ 表   継 続 費 補 正

　１　変　更 （単位：千円）

 8 土木費 738,796 73,879 674,869 73,879

664,917 506,262

94,728

年　割　額

平成27年度 平成27年度

 5 住宅費

年　　度

補　　正　　後

年　割　額総　　額
款 項 事 　業 　名

平成26年度

平成28年度

災害公営住宅整備事業

年　　度

平成26年度

総　　額

補　　正　　前
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第 ３ 表   地 方 債 補 正

１　変　更

限 度 額 起債の方法 利　　　　　率 償 還 の 方 法 限 度 額 利　　　　　率 償 還 の 方 法

公営住宅整備事業 83,300 63,300 補正前に同じ

（単位：千円）

起債 の 目 的
補　　　　　正　　　　　前 補　　　　　正　　　　　後

起債の方法

普通貸借又
は証券発行

年3.50％以内
（ただし、利率
見直し方式で
借り入れる資
金について、
利率の見直し
を行った後に
おいては、当
該見直し後の
利率）

借入先の融資
条件による。
ただし、市財
政又は借入先
の都合により
据置期間若し
くは償還期限
を短縮し、又
は繰上償還若
しくは低利に
借換えするこ
とができる。

補正前に同じ 補正前に同じ
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平成27年度一関市国民健康保険特別会計補正予算（第３号） 





議案第３号 

平成27年度一関市国民健康保険特別会計補正予算（第３号）

 平成27年度一関市の国民健康保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 1,741千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

563,052千円とする。

２ 直営診療施設勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳 

入歳出予算補正」による。 

  平成28年２月23日提出 

                                            一関市長 勝 部   修 
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（イ）直営診療施設勘定



平成27年度一関市簡易水道事業特別会計補正予算（第３号） 





議案第４号 

平成27年度一関市簡易水道事業特別会計補正予算（第３号）

 平成27年度一関市の簡易水道事業特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 2,540千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 2,433,814千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳出予算補正」に 

よる。

  平成28年２月23日提出 

                                            一関市長 勝 部   修 
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平成27年度一関市下水道事業特別会計補正予算（第１号） 





議案第５号 

平成27年度一関市下水道事業特別会計補正予算（第１号）

 平成27年度一関市の下水道事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 1,695千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 3,527,655千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳出予算補正」に 

よる。

  平成28年２月23日提出 

                                            一関市長 勝 部   修 
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平成27年度一関市農業集落排水事業特別会計補正予算（第１号） 





議案第６号 

平成27年度一関市農業集落排水事業特別会計補正予算（第１号）

 平成27年度一関市の農業集落排水事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 5,466千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 480,442千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳出予算補正」に 

よる。

  平成28年２月23日提出 

                                            一関市長 勝 部   修 
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平成27年度一関市一般会計補正予算に関する説明書（第８号） 







































１．　一　般　職

  (1)　総　　　　括

報 酬 給 料 職員手当等 計

(21)
1,229

4,709,762 4,162,042 8,871,804 1,588,500 10,460,304

(26)
1,242

4,869,221 3,869,730 8,738,951 1,623,648 10,362,599

(△5）
△13

△ 159,459 292,312 132,853 △ 35,148 97,705

※(　)内は、再任用短時間勤務職員について外書きしたもの

補正後 148,388 1,114,403 644,391 83,405 585,877 120,455 720 5,612 83,278

補正前 153,658 1,149,273 599,812 82,955 293,664 115,245 720 6,112 84,878

比 較 △ 5,270 △ 34,870 44,579 450 292,213 5,210 △ 500 △ 1,600

管 理 職 員 退 職 手 当
特別勤務手当 負 担 金

補正後 1,998 4,650 46,516 17,054 63,717 95,150 1,146,428 4,162,042

補正前 2,898 4,650 22,571 16,994 66,507 94,140 1,175,653 3,869,730

比 較 △ 900 23,945 60 △ 2,790 1,010 △ 29,225 292,312

職
員
手
当
等
の
内
訳

区 分

給 与 費

時間外手当期 末 手 当 特殊勤務手当 管理職手当

共 済 費 備 考

給　与　費　明　細　書

職　員　数

区 分 宿日直手当 児 童 手 当

合 計

休日勤務手当

区 分

補 正 後

補 正 前

比 較

勤 勉 手 当

（単位：人、千円）

住 居 手 当 計夜間勤務手当

通 勤 手 当 単身赴任手当扶 養 手 当 寒冷地手当

- 34 -



　(2)　給料及び職員手当等の増減額の明細

増 減 額 説 明

14,041

△ 173,500

69,327

222,985

区 分 備 考

給　　　　料

その他の増減分

給与改定に伴う増減分

職員手当等

△ 159,459

292,312

給与改定実施時期　平成27年４月１日

制度改正実施時期　平成27年４月１日制度改正に伴う増減分

その他の増減分

（単位：千円）

増減事由別内訳
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　　　ア　職員一人当たり給与

　　　イ　初任給 （単位：円）

高 校 卒 143,900

大 学 卒 176,000 191,400 176,700 192,700

141,300 163,200

区 分 一 般 行 政 職 消 防 職 技 能 労 務 職
国 の 制 度

一般行政職

142,000

技能労務職

161,900

387,624

144,600

351,813

49.00

401,732

消 防 職

平成27年１月１日現在

平均給料月額

区 分

313,058

355,740

49.02

395,660

322,601 304,567

317,630

消 防 職

39.03

一 　般  行  政  職

325,287

394,513

44.00

44.05

303,149

技　能　労　務　職

38.07

　（3）　給料及び職員手当等の状況

平均給与月額

平　均　年　齢

（単位：円、歳）

平成28年３月１日現在

平　均　年　齢

平均給料月額

平均給与月額
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　　　ウ　級別職員数

級 職　員　数 構　成　比 級 職　員　数 構　成　比 級 職　員　数 構　成　比

１ 級 162 16.8 １ 級 51 24.5 １ 級
２ 級 56 5.8 ２ 級 12 5.8 ２ 級

(15) (100.0) (3) (100.0) (3) (100.0)
264 27.5 71 34.1 21 35.0

４ 級 224 23.3 ４ 級 61 29.3 ４ 級 19 31.7
５ 級 144 15.0 ５ 級 10 4.8 ５ 級 20 33.3
６ 級 90 9.4 ６ 級 2 1.0
７ 級 21 2.2 ７ 級 1 0.5

(15) (100.0) (3) (100.0) (3) (100.0)
961 100.0 208 100.0 60 100.0

１ 級 125 13.0 １ 級 49 23.3 １ 級
２ 級 66 6.9 ２ 級 10 4.8 ２ 級

(11) (100.0) (2) (100.0) (2) (100.0)
433 45.2 75 35.7 27 40.3

４ 級 143 14.9 ４ 級 63 29.9 ４ 級 29 43.3
５ 級 124 12.9 ５ 級 10 4.8 ５ 級 11 16.4
６ 級 49 5.1 ６ 級 2 1.0
７ 級 19 2.0 ７ 級 1 0.5

(11) (100.0) (2) (100.0) (2) (100.0)
959 100.0 210 100.0 67 100.0

※(　)内は、再任用短時間勤務職員について外書きしたもの

　　（級別の標準的な職務内容）

１ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級 ７ 級

消防正監
消 防 監

課　　　長
課長補佐

部 次 長
課　　 長

部　　　長

消 防 職 消　防　士
消 防 士 長
消防副士長

消 防 士 長
消防副士長

消 防 司 令
消防司令補
消 防 士 長

消防司令長
消 防 司 令

消 防 監
消防司令長

区 分

一 般 行 政 職 主　　　 事 主　　　事 主任主事
係　　　長
主　　　査

計 計

平成27年１月１日現在

３    級 ３    級 ３    級

計 計 計

（単位：人、％）

区 分
一　 般 　行 　政 　職 消　　　　防　　　　職 技　 能　 労　 務　 職

平成28年３月１日現在

３    級 ３    級 ３    級

計
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　　エ　期末手当・勤勉手当

※（　）内は、再任用職員の支給率

　　オ　その他の手当

区 分

通勤手当 一部異なる 交通用具の使用者　　使用距離（片道）により　2,500円～38,300円

国の制度との異同 差 異 の 内 容

備　　　　　考

補 正 前 1.925（1.000） 2.075（1.150） 4.000（2.150） 有

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支給率計 職制上の段階、職務の

級 等 に よ る 加 算 措 置６月（月分） 12月（月分） （月分）

国 の 制 度 1.975（1.000） 2.225（1.200） 4.200（2.200） 有

補 正 後 1.925（1.000） 2.225（1.200） 4.150（2.200） 有
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　　　　　　　　　　（補正部分抜すい）

（単位：千円、％）

国県支出金 地方債 その他

8 5

26 年 度

補 正 後 73,879 64,622 9,200 57 26,200 47,679 73,879 11.0

平 成

補 正 前 664,917 581,612 83,300 5 664,917 664,917 90.0

27 年 度

補 正 後 506,262 442,979 63,200 83 506,262 506,262 75.0

平 成

補 正 前

28 年 度

補 正 後 94,728 82,737 11,900 91 94,728 14.0

補 正 前 738,796 646,234 92,500 62 26,200 712,596 738,796 100.0

補 正 後 674,869 590,338 84,300 231 26,200 553,941 580,141 94,728 100.0

10.0

継続費についての前前年度末までの支出額、前年度末までの支出額又は支出額

の見込み及び当該年度以降の支出予定額並びに事業の進捗状況等に関する調書

平 成

補 正 前 73,879 64,622 9,200

継続費の総額に
対する進捗率

左の財源内訳

特　定　財　源

当該年度末まで
の支出予定額

73,879

計

土
木
費

住
宅
費

災
害
公
営
住
宅
整
備
事
業

26,200 47,67957

前年度末まで
の 支 出 済 額

当 該 年 度
支 出 予 定 額

翌 年 度 以 降
支 出 予 定 額

款 項
事
業
名

全　　体　　計　　画

前前年度末まで
の 支 出 済 額

一般財源
区分年度 年割額
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        （補正部分抜すい）

（単位：千円）

補正前 補正後 補正前 補正後

１.普通債 80,547,194 83,104,059 11,878,197 11,858,197 7,832,889 7,832,889 87,129,367

(７) 土木債 20,048,931 18,818,806 2,734,000 2,714,000 2,902,172 2,902,172 18,630,634

合　　計 83,438,016 85,807,766 12,490,297 12,470,297 8,066,825 8,066,825 90,211,238

地方債の前前年度末における現在高並びに前年度末及び当該年度末における現在高の見込みに関する調書　

区　　　分 前前年度末現在高 前年度末現在高

当該年度中増減見込み

当該年度末現在高見込額当該年度中起債見込額 当該年度中元金償還見込額
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平成27年度一関市国民健康保険特別会計補正予算に関する説明書（第３号） 









１．　一　般　職

  (1)　総　　　　括

報 酬 給 料 職員手当等 計

22 99,062 116,399 215,461 33,801 249,262

22 101,038 115,638 216,676 34,327 251,003

△ 1,976 761 △ 1,215 △ 526 △ 1,741

管 理 職 員
特別勤務手当

補正後 1,146 24,893 14,523 1,295 3,308 2,259 13,899 5,206 144

補正前 1,146 25,367 13,514 1,295 3,918 2,159 12,899 5,197 144

比 較 △ 474 1,009 △ 610 100 1,000 9

初 任 給 退職手当
調整手当 負 担 金

補正後 303 252 420 22,131 5,646 1,323 19,651 116,399

補正前 302 252 420 22,065 5,634 1,320 20,006 115,638

比 較 1 66 12 3 △ 355 761

（単位：人、千円）

備 考共 済 費 合 計

特地勤務手当地域手当

通勤手当

児童手当夜間勤務手当

管理職手当

計

単身赴任手当勤勉手当 寒冷地手当

区 分

職
員
手
当
等
の
内
訳

扶養手当 期末手当

職員数

区 分 休日勤務手当

区 分

宿日直手当

時間外手当

住居手当

給 与 費

給　与　費　明　細　書

補 正 後

補 正 前

比 較

特殊勤務手当
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　(2)　給料及び職員手当等の増減額の明細

増 減 額 説 明

△ 1,976 224

△ 2,200

1,576

△ 815

給与改定実施時期　平成27年４月１日

制度改正実施時期　平成27年４月１日

増減事由別内訳

職員手当等 761

その他の増減分

制度改正に伴う増減分

区 分

給　　　　料 給与改定に伴う増減分

備 考

（単位：千円）

その他の増減分

- 44 -



　　　ア　職員一人当たり給与

　　　イ　初任給 （単位：円）

一般行政職 医療職（一） 医療職（三）

143,900 144,600

176,000 242,800 171,000 176,700 243,300 206,300

高 校 卒

大 学 卒 205,500 171,700

区 分 一般行政職 医療職（一） 医療職 （二） 医療職（三）
国 の 制 度

医療職（二）

51.00

一 般 行 政 職 医 療 職 （ 一 ）

421,479 1,315,884

326,644

48.08 50.02 52.03

平均給与月額

区 分

平均給料月額

平　均　年　齢

平成28年３月１日現在

52.01

365,860 522,460 313,370

347,181

平均給料月額

399,672

49.01

516,340 332,895

　（3）　給料及び職員手当等の状況

平均給与月額 347,309

355,160

350,085

1,301,542

330,719

50.06

医 療 職 （ 二 ） 医 療 職 （ 三 ）

（単位：円、歳）

389,674

平　均　年　齢

平成27年１月１日現在

51.04

- 45 -



級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比

１ 級 １ 級 １ 級 1 20.0 １ 級
２ 級 ２ 級 ２ 級 ２ 級 2 28.6

３ 級 2 40.0 ３ 級 1 20.0 ３ 級 1 20.0 ３ 級 1 14.3

４ 級 ４ 級 4 80.0 ４ 級 3 60.0 ４ 級 4 57.1

５ 級 ５ 級 ５ 級
６ 級 3 60.0

計 5 100.0 計 5 100.0 計 5 100.0 計 7 100.0

１ 級 １ 級 １ 級 １ 級
２ 級 ２ 級 ２ 級 1 20.0 ２ 級 2 28.6

３ 級 2 40.0 ３ 級 1 20.0 ３ 級 1 20.0 ３ 級 1 14.3

４ 級 ４ 級 4 80.0 ４ 級 3 60.0 ４ 級 4 57.1

５ 級 2 40.0 ５ 級 ５ 級
６ 級 1 20.0

計 5 100.0 計 5 100.0 計 5 100.0 計 7 100.0

　　（級別の標準的な職務内容）

　　　ウ　級別職員数 （単位：人、％）

区 分
一 般 行 政 職 医 療 職 （ 一 ） 医 療 職 （ 二 ） 医 療 職 （ 三 ）

平成28年３月１日現在

平成27年１月１日現在

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級

一 般 行 政 職 主　 　 　事 主　　　  事 主 任 主 事 副 事 務 長 事　 務 　長 事　 務　 長

医 療 職 （ 一 ） 医　 　 　師 医　 科 　長
医 科 部 長
歯 科 部 長

診 療 所 長

医 療 職 （ 二 ）
放射線技師
歯科衛生士

放射線技師
歯科衛生士

主任放射線技師
主任歯科衛生士

主任放射線技師
主任歯科衛生士

上席放射線技師
上席歯科衛生士

医 療 職 （ 三 ） 准 看 護 師 看 　護　 師 主任看護師 看護主査 看 護 師 長
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　　　エ　期末手当・勤勉手当

　　オ　その他の手当

区 分

通勤手当

2.225 4.150

一部異なる 交通用具の使用者　　使用距離（片道）により　2,500円～38,300円

国の制度との異同

６月（月分） 12月（月分） （月分）

補 正 後 1.925

区 分
支 給 期 別 支 給 率

差 異 の 内 容

補 正 前 1.925 2.075 4.000 有

国 の 制 度 1.975

備　　　　　考

2.225 4.200

有

有

支給率計 職制上の段階、職務の
級 等 に よ る 加 算 措 置

- 47 -



-  48  - 



平成27年度一関市簡易水道事業特別会計補正予算に関する説明書（第３号） 









１．　一　般　職

  (1)　総　　　　括

報 酬 給 料 職員手当等 計

12 51,349 41,307 92,656 17,773 110,429

12 51,849 38,532 90,381 17,508 107,889

△ 500 2,775 2,275 265 2,540

補正後 2,718 12,660 7,205 1,034 4,102 782

補正前 2,268 12,548 6,492 954 2,593 782

比 較 450 112 713 80 1,509

管 理 職 員 退 職 手 当
特別勤務手当 負 担 金

補正後 290 870 1,470 10,176 41,307

補正前 289 900 1,440 10,266 38,532

比 較 1 △ 30 30 △ 90 2,775

共 済 費

職
員
手
当
等
の
内
訳

区 分 扶 養 手 当

宿日直手当

期 末 手 当 勤 勉 手 当 寒冷地手当

区 分

補 正 後

補 正 前

比 較

給 与 費
合 計 備 考

給　与　費　明　細　書

（単位：人、千円）

計

特殊勤務手当 管理職手当

住 居 手 当

職　員　数

区 分 児 童 手 当

通 勤 手 当時間外手当 単身赴任手当

夜間勤務手当休日勤務手当

- 51 -



　(2)　給料及び職員手当等の増減額の明細

増 減 額 説 明

△ 500 100

△ 600

745

2,030

2,775

その他の増減分

給与改定実施時期　平成27年４月１日

職員手当等 制度改正実施時期　平成27年４月１日制度改正に伴う増減分

給　　　　料 給与改定に伴う増減分

その他の増減分

（単位：千円）

増減事由別内訳区 分 備 考

- 52 -



　　　ア　職員一人当たり給与

　　　イ　初任給

　（3）　給料及び職員手当等の状況

（単位：円、歳）

区 分 一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

平成28年３月１日現在

平均給料月額 366,455 281,700

平均給与月額 447,852 333,553

平　均　年　齢 49.09 41.10

平成27年１月１日現在

平均給料月額 352,518 272,800

平均給与月額 426,552 333,802

平　均　年　齢 48.03 40.08

（単位：円）

区 分 一 般 行 政 職 技 能 労 務 職
国 の 制 度

一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

高 校 卒 143,900 141,300 144,600 142,000

大 学 卒 176,000 176,700
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　　　ウ　級別職員数

級 職　員　数 構　成　比 級 職　員　数 構　成　比

１ 級 １ 級

２ 級 ２ 級

３ 級 2 18.2 ３ 級 1 100.0

４ 級 6 54.5 ４ 級

５ 級 3 27.3 ５ 級

６ 級

７ 級

計 11 100.0 計 1 100.0

１ 級 １ 級

２ 級 ２ 級

３ 級 5 45.4 ３ 級 1 100.0

４ 級 4 36.4 ４ 級

５ 級 2 18.2 ５ 級

６ 級

７ 級

計 11 100.0 計 1 100.0

　　（級別の標準的な職務内容）

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級 ７ 級

（単位：人、％）

区 分
一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

平成28年３月１日現在

平成27年１月１日現在

部 次 長
課　　 長

部　　　長一般行政職 主　　　事 主　　　事 主任主事
係　　　長
主　　　査

課　　　長
課長補佐

- 54 -



　　　エ　期末手当・勤勉手当

　　オ　その他の手当

区 分

通勤手当

国 の 制 度 1.975 2.225 4.200 有

有

補 正 前 1.925 2.075 4.000 有

12月（月分） （月分）

補 正 後 1.925 2.225 4.150

国の制度との異同 差 異 の 内 容

一部異なる 交通用具の使用者　　使用距離（片道）により　2,500円～38,300円

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支給率計 職制上の段階、職務の

級 等 に よ る 加 算 措 置
備　　　　　考

６月（月分）

- 55 -



-  56  - 



平成27年度一関市下水道事業特別会計補正予算に関する説明書（第１号） 









１．　一　般　職

  (1)　総　　　　括

報 酬 給 料 職員手当等 計

20 75,305 62,020 137,325 25,714 163,039

20 79,157 59,028 138,185 26,549 164,734

△ 3,852 2,992 △ 860 △ 835 △ 1,695

補正後 3,606 18,054 10,345 1,570 7,189 2,751 500

補正前 3,066 18,927 9,834 1,510 3,859 2,571 499

比 較 540 △ 873 511 60 3,330 180 1

管 理 職 員 退 職 手 当
特別勤務手当 負 担 金

補正後 18 415 428 1,922 15,222 62,020

補正前 18 413 618 2,040 15,673 59,028

比 較 2 △ 190 △ 118 △ 451 2,992

備 考
給 与 費

住 居 手 当

合 計

宿日直手当 休日勤務手当 計夜間勤務手当

管理職手当

職
員
手
当
等
の
内
訳

区 分 扶 養 手 当 時間外手当

比 較

期 末 手 当 特殊勤務手当

区 分 児 童 手 当

単身赴任手当

共 済 費区 分

補 正 後

補 正 前

職　員　数

勤 勉 手 当 寒冷地手当

給　与　費　明　細　書

通 勤 手 当

（単位：人、千円）

- 59 -



　(2)　給料及び職員手当等の増減額の明細

増 減 額 説 明

248

△ 4,100

1,120

1,872

△ 3,852 給与改定実施時期　平成27年４月１日

その他の増減分

区 分

（単位：千円）

増減事由別内訳

給与改定に伴う増減分

制度改正に伴う増減分 制度改正実施時期　平成27年４月１日

給　　　　料

その他の増減分

職員手当等 2,992

備 考
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　（3）　給料及び職員手当等の状況

　　　ア　職員一人当たり給与

　　　イ　初任給 （単位：円）

315,150

平均給与月額 368,479

平　均　年　齢 42.11

44.02

（単位：円、歳）

区 分 一 般 行 政 職

平成28年３月１日現在

平均給料月額

321,441

平成27年１月１日現在

平均給料月額

369,218

平　均　年　齢

平均給与月額

区 分 一 般 行 政 職
国 の 制 度

一 般 行 政 職

高 校 卒 143,900 144,600

大 学 卒 176,000 176,700
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　　　ウ　級別職員数

4 20.0

2 10.0

4 20.0

4 20.0

1 5.0

2 10.5

2 10.5

8 42.1

4 21.1

3 15.8

19 100.0
※(　)内は、再任用短時間勤務職員について外書きしたもの

　　（級別の標準的な職務内容）

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級 ７ 級

（単位：人、％）

区 分
一 般 行 政 職

級 職　　員　　数 構　　成　　比

平成28年３月１日現在

１ 級

２ 級

３             級 5 25.0

４ 級

５ 級

６ 級

７ 級

計 20 100.0

平成27年１月１日現在

１ 級

２ 級

３             級
(2) (100.0)

４ 級

５ 級

６ 級

７ 級

計
(2) (100.0)

部 次 長
課　　 長

部　　　長一般行政職 主　　　事 主　　　事 主任主事
係　　　長
主　　　査

課　　　長
課長補佐

- 62 -



　　　エ　期末手当・勤勉手当

　　オ　その他の手当

区 分

通勤手当

補 正 後 1.925 2.225

国 の 制 度 1.975 2.225 4.200 有

12月（月分） （月分）

国の制度との異同 差 異 の 内 容

補 正 前 1.925 2.075 4.000 有

一部異なる 交通用具の使用者　　使用距離（片道）により　2,500円～38,300円

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

備　　　　　考
職制上の段階、職務の
級 等 に よ る 加 算 措 置６月（月分）

4.150 有

- 63 -



-  64  - 



平成27年度一関市農業集落排水事業特別会計補正予算に関する説明書（第１号） 









１．　一　般　職

  (1)　総　　　　括

報 酬 給 料 職員手当等 計

2 8,675 6,024 14,699 2,829 17,528

2 6,111 3,928 10,039 2,023 12,062

2,564 2,096 4,660 806 5,466

補正後 160 2,059 1,248 184 357 216

補正前 1,357 731 74 306 216

比 較 160 702 517 110 51

管 理 職 員 退 職 手 当
特別勤務手当 負 担 金

補正後 34 120 1,646 6,024

補正前 34 1,210 3,928

比 較 120 436 2,096

区 分

勤 勉 手 当 寒冷地手当

職 員 数

比 較

区 分

職
員
手
当
等
の
内
訳

扶 養 手 当 期 末 手 当

宿日直手当 休日勤務手当 夜間勤務手当

時間外手当 単身赴任手当通 勤 手 当

計

給　与　費　明　細　書

管理職手当

補 正 前

住 居 手 当

合 計

補 正 後

区 分 児 童 手 当

特殊勤務手当

（単位：人、千円）

共 済 費
給 与 費

備 考
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　(2)　給料及び職員手当等の増減額の明細

増 減 額 説 明

2,564 14

2,550

122

1,974

制度改正に伴う増減分

給与改定実施時期　平成27年４月１日

制度改正実施時期　平成27年４月１日

備 考

（単位：千円）

増減事由別内訳

職員手当等 2,096

その他の増減分

その他の増減分

給　　　　料 給与改定に伴う増減分

区 分

- 68 -



　（3）　給料及び職員手当等の状況

　　　ア　職員一人当たり給与

　　　イ　初任給 （単位：円）

大 学 卒 176,000 176,700

区 分 一 般 行 政 職
国 の 制 度

一 般 行 政 職

高 校 卒 143,900 144,600

（単位：円、歳）

平成28年３月１日現在

平成27年１月１日現在

区 分

平均給料月額

平均給与月額

平　均　年　齢

平均給料月額

平均給与月額

平　均　年　齢

一 般 行 政 職

361,750

391,950

51.04

246,350

265,810

31.09

- 69 -



　　　ウ　級別職員数

1 50.0

1 50.0

2 100.0

1 50.0

1 50.0

2 100.0

　　（級別の標準的な職務内容）

区 分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級 ７ 級

（単位：人、％）

区 分
一 般 行 政 職

級 職　　員　　数 構　　成　　比

平成28年３月１日現在

１ 級

２ 級

３ 級

４ 級

５ 級

６ 級

７ 級

計

平成27年１月１日現在

１ 級

２ 級

３ 級

４ 級

５ 級

６ 級

７ 級

計

部 次 長
課　　 長

部　　　長一般行政職 主　　　事 主　　　事 主任主事
係　　　長
主　　　査

課　　　長
課長補佐

- 70 -



　　　エ　期末手当・勤勉手当

　　オ　その他の手当

区 分

通勤手当 一部異なる 交通用具の使用者　　使用距離（片道）により　2,500円～38,300円

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支給率計

備　　　　　考
職制上の段階、職務の
級 等 に よ る 加 算 措 置６月（月分）

4.150 有

12月（月分） （月分）

国の制度との異同 差 異 の 内 容

補 正 前 1.925 2.075 4.000 有

補 正 後 1.925 2.225

国 の 制 度 1.975 2.225 4.200 有

- 71 -


